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ANUNT EXAMEN PROMOVARE iN GRAD PROFESIONAL

In conformitate cu prevederile art. 478-479 din Codul administrativ cu modificarile si
completirile ulterioare, si ale art. 156 din Anexa 10 la acelasi act normativ, Consiliul Judefean
Caras-Severin organizeazd, la sediul siu din Resita, Piata 1 Decembrie 1918, nr. 1, judetul
Caras-Severin, in perioada 08.06.2026-13.07.2026, examen de promovare in grad profesional
pentru urmétoarea functie publici de executie:

Nr Grad Grad

crt. | Functia publici | Clasa | profesional Structura functionali profesional dupa
detinut promovare

1. Consilier I Principal Serviciul Resurse Umane Superior

I. Conditii de participare la examen:

Pentru inscrierea la examenul de promovare in grad profesional candidatul trebuie si
indeplineasca, in conformitate cu dispozitiile art. 479 alin. (1) din Codul administrativ, cu modificarile
si completérile ulterioare, urmétoarele conditii:

- 54 aiba cel putin 3 ani vechime in gradul profesional al functiei publice din care

promoveaza; ‘

- si f1 obtinut cel putin calificativul «bine» la evaluarea performantelor individuale in

ultimii 2 ani in care functionarul public s-a aflat in activitate;

- 53 nu aibd o sanctiune disciplinara neradiatd in conditiile legii.

II. Dosarul de concurs:

Dosarul de concurs se depune in termen de 20 de zile de la data afisarii anuntului privind
organizarea concursului de promovare, respectiv in perioada 08.06.2026 — 29.06.2026 si contine in
mod obligatoriu:

- copie de pe carnetul de munca sau adeverinta eliberatd de compartimentul de resurse umane
in vederea atestarii vechimii in gradul profesional din care se promoveazi;

- copii de pe rapoartele de evaluare a performantelor profesionale individuale din ultimii 2 ani
de activitate;

- adeverinta eliberatd de compartimentul de resurse umane in vederea atestdrii situatiei
disciplinare a functionarului public, in care se mentioneazi expres dacd acestuia i-a fost aplicata o
sanctiune disciplinara, care sa nu fi fost radiata;

- formularul de inscriere previzut la art. 137 lit. b) din Anexa nr. 10 la Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare;

I1I. Probele concursului:

Concursul de promovare in grad profesional consti in 3 probe succesive, dupd cum urmeaza:

- verificarea eligibilitatii candidatilor, in perioada 30.06.2026—04.07.2026,

- proba scrisd, la data de 09.07.2026, ora 11%;

- proba interviu, la data de 13.07.2026, ora 11%.




IV. Bibliografia concursului:

In scopul desfasuririi corespunzitoare a concursului de promovare in grad profesional, se
stabileste urmatoarea bibliografie:

1.
2.

3.

10.

11.

12.

Constitutia Romainiei, republicati in anul 2003;

Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, cu
modificirile §i completirile ulterioare;

Legea nr. 53/2003 - Codul Muncii, republicaty in anul 2011, cu modificirile si
completérile ulterioare (Titlul 1, Titlul II - CAP. I-VL, Titlul III - CAP. I-111, Titlul
V — CAP. I-111, Titlul VII - CAP. I-11I, Titlul XI — CAP. I-IV;

Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plitit din fonduri publice, cu
modificirile §i completarile ulterioare;

Ordonanta de urgenti a Guvernului nr. 118/2006 privind infiintarea, organizarea si
desfasurarea activitatii agezdmintelor culturale, cu modificarile si completirile ulterioare;
Ordonanta de urgenti a Guvernului nr. 189/2008 privind managementul institutiilor
publice de culturd, cu modificarile si completirile ulterioare;

Ordonanta de urgenti a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificdrile si completarile ulterioare, titlul I si Il ale pértii a VI-a;

Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor
de discriminare,cu modificarile si completirile ulterioare;

Hotiridrea Guvernului nr. 432/2004 privind dosarul profesional al functionarilor publici,
cu modificarile si completirile ulterioare;

Hotirarea Guvernului nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind
organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar plitit din
fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

Dispozitia Pregedintelui Consiliului Judetean Caras-Severin nr. 71/20.03.2025 privind
aprobarea Regulamentului privind circuitul documentelor, modalitatea de inregistrare,
repartizare, semnare, stampilare si expediere a documentelor la nivelul Consiliului Judetean
Caras-Severin,

Dispozitia Presedintelui Consiliului Judetean Caras- Severin nr. 27/10.02.2026 privind
aprobarea Regulamentului intern al aparatului de specialitate al Consiliului Judetean
Caras-Severin;



